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Fokus pa genindlaggelse
| TVAERSPOR har vi de sidste 6 maneder haft fokus pa
genindlzaeggelser. Det har resulteret i en pixibog om
risikofaktorer, og i samarbejde med ValgKlogt har vi
undersggt diverse karakteristika omkring
genindlaeggelsesforlgb med det formal at understgtte
en kommende anbefaling om den sidste tid i livet. Efter
sommerferien vil vi fortszette analysearbejdet omkring
genindlzaeggelser, blandt andet med en udvidet analyse
af patient karakteristika. Vi glaeder os til at kunne dele
resultaterne senere pa aret. °

Resultater fra delstudiet: "Tilknytning til arbejde og
uddannelse blandt unge med ny-diagnosticeret
psykose”
Formal: At undersgge hvilke faktorer, der har betydning
for tilknytning til arbejde og uddannelse blandt unge
med en f@rstegangspsykose.
Resultat: Studiet omfattede naesten 2.600 unge og
viste, at kun omkring hver femte var i arbejde eller
uddannelse tre og fem ar efter diagnosen. Seerligt
tidligere tilknytning til arbejde eller uddannelse, det at
veere gift/samboende samt Igbende kontakt til
psykiatrisk ambulant behandling var forbundet med
bedre muligheder for senere arbejdsmarkeds- eller
uddannelsestilknytning.
Konklusion: Resultaterne understreger behovet for
tidlig og vedvarende stgtte, herunder fokus pa
uddannelse, beskaeftigelse og ambulant behandling

som centrale elementer i recoveryprocessen. 4
Maribo T., Graham M., Jgrgensen S., Pedersen P. /

TVZARSPOR sgger studentermedhjzelper!
TVZARSPOR sgger en studentermedhjzelper, der
braender for at prgve kraefter med kommunikation,
sociale medier og forskningsformidling.

Del gerne jobopslaget, hvis du, eller en du kender, er
interesseret: Studentermedhjzelper | TVARSPOR |
LinkedIn

Ansggning sendes til mariajrg@rm.dk l
inden 15. august.

Y, {#&ﬂvm’ﬂg@;‘
&/ TVERSPOR
TVZARSPOR Symposium 2026 - st kryds i kalenderen
Fredag d. 4 december 2026 kl. 12.00 afholder TVARSPOR sit
arlige forskningssymposium. Dagen vil byde pa inspirerende
oplaeg og indsigter i, hvordan forskning og analyse bidrager til
bedre og mere sammenhangende borger- og patientforlgb pa
tveers af sundhedsvaesenet.
Tag din kollega med, og szt allerede nu kryds i kalenderen. Vi
glaeder os til en spaendende eftermiddag med faglighed, dialog

og nye perspektiver.
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Resultater fra delstudiet:

"Hospital Frailty Risk Score som pradiktor for 30-dages
genindlaggelse efter udskrivelse blandt patienter 265 ar med
hoftefraktur: et registerbaseret kohortestudie i Region
Midtjylland”

Baggrund: Hoftefrakturer udggr et vaesentligt
folkesundhedsproblem med op mod 10.000 hoftefrakturer om
aret. Patientgruppen bestar ofte af aeldre borgere med
komplekse patientforlgb, hgj risiko for funktionstab,
dgdelighed og genindlaeggelse. Sidstnaevnte kan vaere
belastende for bade patienter, pargrende og
sundhedsvaesenet, og det er derfor relevant at undersgge, om
man kan identificere patienter med szerlig hgj risiko allerede
tidligt i forlgbet.

Formal: At undersgge, om skrgbelighed malt ved HFRS kan
preediktere 30-dages genindlaeggelse efter hoftefraktur, og om
sammenhaengen varierer pa tvaers af alder og kgn.

Resultat: Patienter med hgjere HFRS havde gget risiko for 30-
dages genindlaeggelse sammenlignet med patienter med lav
HFRS. Sammenhaengen var dog ikke ens pa tveers af
aldersgrupper. HFRS kunne primaert praediktere
genindlaeggelse blandt patienter i alderen 65—84 ar, mens
sammenhaengen ikke var tydelig blandt patienter over 85 ar.
Konklusion: Resultaterne peger pa, at HFRS kan bidrage med
relevant viden om risikoen for genindlaeggelse efter
hoftefraktur, men at sammenhangen varierer pa tveers af
aldersgrupper.
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God Sommerferie!
TVZARSPOR holder sommerferie, og der vil derfor veere mindre
aktivitet pa kontoret i juli maned. Vi glaeder os til at lade
batterierne op, sa vi er klar til et aktivitetsfyldt efterar!
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